Anvendelse: Kompetencevurdering og feedback ud fra en enkelt observeret konsultation.

Struktureret observation af en konsultation (KV2)

Fremgangsmade: Uddannelseslaegens konsultation observeres direkte eller pa video. Skemaet anvendes som et hjaelpevaerktgj til den feedback, der falger umid-
delbart efter observationen. Som hjeelp til vurdering og feedback bruges scoren til hgjre. Endelig godkendelse af kompetence sker ved struktureret vejledersamtale

(skema A). Det anbefales at bruge metoden gentagne gange, fx hver 2. uge.

Uddannelsesleege:

Dato :

Emner til feedback
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Vurdering af niveau (saet kryds)

Under forventet Forventet Over forventet
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Patientinddragelse

Henvendelsesarsag udforskes.
Forventninger, frygt og egenopfat-
telse afdaekkes.. Forstaelse og ac-
cept af handleplan.

1

2 3 4 5

Anamnese

Relevant i forhold til problemstillin-
gen, diagnose og differentialdiag-
noser. Almen praksis epidemiologi.

Objektiv og
supplerende
undersggelser

Relevant i forhold til problemstillin-
gen og evt. differentialdiagnoser.
Forklarer rationale til patient.

Arbejdsdiagnose

Arbejdsdiagnose genereres. Rele-
vant i forhold til anamnese og ob-
jektiv undersggelse?

Handteringsplan

Den videre plan for diagnostik, ek-
spektance, eller behandling er i
overensstemmelse med evidens el-
ler accepteret praksis.

Opfelgningsplan

Relevant opfelgningsplan er lagt —
og patienten har forstaet og accep-
teret denne.

Professionalisme

Udviser respekt og empati. Skaber
tillid. Etik. Tavshedspligt. Diskreti-

onshensyn. Kender begraensninger.




